
Перечень документов для трудоустройства

Несовершеннолетний работник, согласно статье 65 ТК РФ, должен предоставить
в кадровую службу следующие документы:

1. паспорт
2. медицинская справка формы 086;
3. справка с места учебы или аттестат об образовании.
4. СНИЛС;
5. Трудовая книжка (при наличии)
6. Для несовершеннолетнего от четырнадцати до пятнадцати лет дополнительно :

-документально подтвержденное согласие родителей в форме заявления
с паспортными данными (одного из них);

-документально подтвержденное согласие органа опеки на трудоустройство
в свободное от учебы время для несовершеннолетнего учащегося
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ОБРАЗЕЦ

Руководителю организации
от~----------------
проживающем у(ей) по адресу _

паспорт № выдан _

Заявление

Я,
фамилия, имя, отчество родителя

разрешаю своему( ей) сыну(дочери) -------------
фамилия, имя, отчество подростка 1.

работать в свободное от учебы время.

« » 201 г.
подпись

Копия паспорта родителя прилагается
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